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Samir Brka, puna posvecenost dosljednom planiranju i pracenju realizacije
budzeta. U veoma nepovoljnim okonostima Opcéina TeSanj zadrzala stabilnost
budzeta, bez rebalansa u 2010. godini sa izvrSenjem nuznih vanrednih
posljedica (KkliziSta).

Munevera Sejmenovi¢, tokom godine je stiglo viSe pohvala gradana za odnos
prema strankama. lzuzetna azurnost i sljedljivost obaveza. Preuzela novu
obavezu u okviru postojeceg radnog mjesta: CALL CENTAR 72 i ispunila
oCekivanja. Visok stepen Stedljivosti spram koriStenih resursa. Efekti ovakvog
pristupa su pozitivan imidz opcéinske administracije i racionalno koristenje
resursa, Sto podrzava politiku kvaliteta na operativhom nivou.

Sabahudin Omerbasié, postigao znacajne usStede u budzetu u vodenju javne
nabavke po principu: najbolje za najmanje novca, bio dva puta uposlenik
mjeseca. Znacajan iskorak u vodenju opcinskih akcija eko-zastite i uredenja
grada.



