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Zapisnik vodio: Fuad Šišić 

Datum: 04.01. 2011 

Datum protokola: 04.01.2011 

Zaduženi za buduće akcije: Saradnici 

Informisati: Uĉesnike, Edina Kadušić 

Dnevni red: 

1. Ciljevi 2011 

2. Ciljevi kvaliteta 2011  

Uĉesnici:  Hamzalija Hojkurić, Ferid Mustafić, Nadir Medarić, Hasan Ćeman, Suad Huskić, Ismar Alagić, Nerminka Handžić,  Fuad Šišić  

Odsutni: Nedžada Agić 

Predsjedava: Fuad Šišić  

Redovni sastanak  08,00 od 10,00 

    
 Prezentuje Diskutuju Napomena 

Ciljevi 2011 

a. Izvršena klasifikacija prioriteta u strateškim dokumentima prema 

usvojenoj Informaciji na posljednjoj sjednici OV-a 

b. Dodijeljena zaduženja po ciljevima A i B 

c. Definisan naĉin praćenja i izvještavanja 

Ciljevi kvaliteta 2011 

a. u podruĉju rukovodnih ciljeva zadržati ciljeve iz 2010. godine, bez 

utvrĊivanja postojećeg stanja pod taĉkama d) i e)  

b. u podruĉju ciljeva kljuĉnih procesa potrebni inovirani ciljevi u skladu sa 

postignutim napretkom u razvoju sistema kvaliteta 
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Zaključak Odgovoran Sudjeluje Datum 

1. Dodijeljeni prioritet A za ciljeve iz: 
a. Strategija razvoja – 14 ciljeva 
b. Strategija za dostizanje vizije – 4 cilja 
c. Startegija za podšrku mladim – 16 ciljeva 

2. Dodijeljeni prioritet B za ciljeve iz: 
a. Strategija razvoja – 25 ciljeva 
b. Strategija za dostizanje vizije – 8 ciljeva 
c. Startegija za podšrku mladim – 4 cilja 

3. Dodijeljeni prioritet C za ciljeve iz: 
a. Strategija razvoja – 24 cilja 
b. Strategija za dostizanje vizije – 6 ciljeva 
c. Startegija za podšrku mladim – 4 cilja 

4. Dodijeljeni status „okončan“ i prelazi u tekući posao: 
a. Strategija razvoja – 33 cilja 
b. Strategija za dostizanje vizije – 11 ciljeva 
c. Startegija za podšrku mladim – 5 ciljeva 

5. Jedanaest ciljeva se ponavlja kroz Startegiju razvoja i druge 
strateške dokumente, te će dalji status biti praćen samo kroz 
Strategiju razvoja 

6. Organizovati sastanak sa zaduženim osobama za realizaciju 
ciljeva 

7. Izvještavanje: 
a. status A – mjesečno (projektni pristup) 
b. status B – kvartalno (informacija) 
c. status C – bez izvještavanja 
d. status „ok“ – godišnje (informacija) 

8. Dostaviti prijedloge za ciljeve kvaliteta 2011 
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Nosioci odg 
Pomoćnici ON-
a 
 
 
Ĉlanovi QM tima 

 

Po potrebi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Po potrebi 
 
 
Opć inski 
naĉelnik 
 
 
 
Op. Naĉ. 
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