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Na osnovu ¢lana 4. i ¢lana 6. Uredbe o postupku prijema u raani oanos u jJavnom seKioru Zenicko-aooojskog

kantona (..Sluzbene novine ZDK*, broj: 2/24), Pravilnika o postupku prij
preduzeé(u .RAD* d.d. Tesanj, Odiukejo potrebi zasnivanja ]:adnog odno .a m& A ﬁ%\m HJE
11.11.2026. godine i ¢lana 39. Statuta preduzeca, direktor Javnog preduz %B&BMWIJJ}&“TD NA
BIRO TCOAINS
OGLAS
Broj:
- -11- & |
ZA PRIJEM URADNIODNOS 1 3 -11- 2006 20 _god. |

Javno preduzeée ,RAD™ d.d. Te3anj, sa sjedistem na adresi Trg zrtava 3. avgusta br. 2, TeSanj, raspisuje
javni oglas za prijem radnika na sljedece radno mjesto:

Referent za informaticke sisteme i katastar komunalnih uredaja — 1 (jedan) izvrsilac, na odredeno
vrijeme, a najduze na period do 12 (dvanaest) mjeseci, uz ugovoreni probni rad u trajanju od 6 (Sest) mjeseci.

Opis poslova

Odrzavanje informatickih instalacija, odrzavanje funkcionalnosti informacionih sistema, koordinacija na
poslovima PPZ i ZNR, utvrdivanje stvarnog stanja komunalnih uredaja na terenu, azuriranje i dogradnja
katastra komunalnih uredaja, evidencije, planski dokumenti, izrada aplikacija i vodenje projekata, ostali

poslovi iz djelokruga rada, a po nalogu funkcionalno nadredenog.

Iznos osnovne plaée za radno mjesto Referent za informaticke sisteme i katastar komunalnih uredaja u
Odjelu tehni¢ke pripreme odreden je Pravilnikom o radu, grupa slozenosti VII, koeficijent 3,55.

Uslovi za prijem u radni odnos

Pored op¢ih uslova za zakljucivanje ugovora o radu odredenih Zakonom o radu, kandidati treba da
ispunjavaju i sljedece posebne uslove:

- VSS, VII stepen. elektrotehni¢kog, masinskog, gradevinskog ili informati¢ckog smjera;
- poznavanje rada u CAD ili GIS aplikacijama.

Potrebna dokumentacija

Uz prijavu na javni oglas kandidati su obavezni dostaviti:
kracu biografiju s podacima o adresi i kontakt telefonu;
diplomu o zavrsenom visokom obrazovanju (ovjerena kopija);

- dokaz o borackom statusu, ukoliko kandidat pripada borackoj kategoriji i Zeli ostvariti pravo na
prednost pri zapo$ljavanju u skladu s vaze¢im propisima.

Obrazac prijave kandidati mogu preuzeti na web stranici Preduzeca ili u Info centru u poslovnom krugu
Preduzeca.




Ugovor o radu za radno mjesto Referent za informatitke sisteme 1 katastar komunalnih uredaja zakljuéuje se
na odredeno vrijeme, a najduZe na period do 12 (dvanaest) mjeseci, uz ugovoreni probni rad u trajanju od 6
(Sest) mjeseci.

Kandidati &ije prijave budu uredne, potpune i blagovremene i koji ispunjavaju opée i posebne uslove javnog
oglasa bit ée pozvani da pristupe pismenom { usmenom stru¢nom ispitu.

Postupak izbora kandidata zasniva se na razmatranju dostavljene dokumentacije te provodenju pismenog i
usmenog struénog ispita sa svakim kandidatom koji ispunjava uslove javnog oglasa, u skladu s Pravilnikom
o postupku prijema u radni odnos JP ,RAD* d.d. TeSanj.

Oblasti i literatura iz kojih e se provoditi pismenti i usmeni struéni ispit:

- Odhika o vodovodu i kanalizaciji Opéine Tesanj (,,SluZbeni glasnik Opéine Te$anj®, broj: 5/21 od
03.06.2021. godine},

- Zakon o zatiti na radu (,,Sluzbene novine FBiH*, broj: 79/20);

- Zakon o zatiti od poZara i vatrogastvu (,,Sluzbene novine FBiH®, broj: 64/09);

- Pravilnik o raginu, postupku i rokovima vrienja periodiénih pregleda i ispitivanja iz oblasti zaStite
na radu (,,SIuzbene novine FBiH*, broj: 23/21).

U okviru pismenog struénog ispita provest ¢e se i prakti¢na provjera poznavanja rada u CAD ili GIS
aplikacijama — osnove tehnickog crtanja.

Praktiéna provjera predstavlja sastavni dio pismenog struénog ispita, a njeni rezultati vrednuju se u okviru
bodova predvidenih za pismeni strugni ispit, prema unaprijed utvrdenim kriterijima bodovanja.

Komisija za provodenje postupka prijema u radni odnos duZna je prije provodenja struénog ispita utvrditi
ispitna pitanja, prakti¢ne zadatke i kriterije bodovanja, u skladu s Pravilnikom o postupku prijema u radni
odnos i Poslovnikom o radu Komisije.

Ukupan broj bodova kandidata utvrduje se zbirom bodova ostvarenih na pismenom i usmenom struénom
ispitu,

Posllodavac ¢e kandidate o terminu i mjestu odrZavanja pismenog i usmenog stru¢nog ispita, ukljucujuci
prakltiénu provjeru znanja, obavijestiti dostavljanjem skenirane obavijesti na e-mail adresu kandidata
najmanje pet dana prije odrZzavanja ispita.

Ista obavijest bit ¢e objavljena na web stranici i oglasnoj plo€i poslodavcea.

Samo izabrani kandidat bit ¢e u obavezi da v roku od 15 dana od dana prijema obavje3tenja o njegovom
izboru dostavi ljekarsko uvjerenje kao dokaz o opcoj zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
predmetnog radnog mjesta.

Oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana posljednje objave.

Bosne i Hercegovine, dok ¢e integralni tekst javnog oglasa biti objavljen na web stranici poslodavea i
osnivata.

Javni oglas dostavit ¢e se 1 JU Sluzbi za zaposljavanje Zenitko-dobojskog kantona najkasnije na dan objave
u dnevnom listu.




Prijave s trazenom dokumentacijom dostavljaju se li¢no ili postom, najkasnije osmog dana od dana
posljednje objave oglasa, na adresu:

Javno preduzeée ,RAD* d.d. Tesanj
Trg zrtava 3. avgusta br. 2
74260 TeSanj

Prijava na javni oglas dostavlja se na adresu poslodavca u zatvorenoj koverti, s naznakom:

+NE OTVARAJ — PRIJAVA NA JAVNI OGLAS - Referent za informaticke sisteme i katastar
komunalnih uredaja®.

Prijava mora biti uredna, potpuna i blagovremena.
Urednom prijavom na javni oglas smatra se prijava s biografijom koja je potpisana od strane podnosioca.
Uz prijavu se, u originalu ili ovjerenim fotokopijama, prilazu dokazi naznaceni u javnom oglasu.

Potpunom prijavom smatra se prijava uz koju su prilozeni svi obavezni dokazi o ispunjavanju op¢ih i
posebnih uslova naznaceni u javnom oglasu za prijem u radni odnos.

Blagovremenom prijavom smatra se prijava koja je podnesena u roku odredenom javnim oglasom za prijem
u radni odnos.

Neblagovremene i nepotpune prijave nece biti uzete u razmatranje.
Dostavljena dokumentacija uz prijavu na javni oglas nece se vracati kandidatima.

Za sva dodatna obavjestenja kandidati se mogu obratiti na broj telefona: 032 650 566.

Dostaviti:
- BIRO za zaposljavanje Te3anj
- web stranica preduzeca
- web stranica osnivaca — opéine Tesanj
- oglasna plo¢a preduzeca




