BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON
OPCINA TESANJ

OPCINSKI NACELNIK

Broj: 08-30-2-2413/23
Datumn; 14.7.2023. godine

Nakon provedenog internog oglasa broj: 08-30-2-786/23 od 17.3.2023, na osnovu €&lana 23, Zakona o
namjedtenicima u organima drzavne sluZzbe u Federaciji BiH (,,SluZbene novine FBiH“ broj 49/05, 45/10,
103/21) i ¢lana 30. Statuta Opcine TeSanj (,,Sluzbeni glasnik Opéine Tedanj broj 11/07) Opéinski nadelnik
objavljuje

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos u Opéini TeSanj

Javni oglas se raspisuje za prijem u radni odnos za radna mjesta:

01 Vili referent za provodenje promjena u katastru zemlji$ta, 1 (jedan) izvr§ilac na neodredeno vrijeme,

02 Visi referent za prijem podnesaka i administrativne postupke, 1 (jedan) izvriilac na odredeno vrijeme
do dvije godine,

03 Visi referent za boracka pitanja, 1 (jedan) izvr§ilac na odredeno vrijeme do dvije godine

01 Visi referent za provodenje promjena u katastru zemljista, 1 (jedan) izvriilac na neodredeno vrijeme
Opis poslova:
- provodenje promjena kroz katastarski operat — unolenje promjena u knjigu “"Spisak promjena”
posebno za svaku katastarsku opcéinu,
- provodenje promjena alfanumeri¢kih podataka u softveru karastar,
- izrada rjeSenja o provedenim promjenama,
- vodenje evidencije neiskoriStenih katastarskih brojeva,
- zakljudivanje i rekapitulacija iznosa povr§ina spiskova promjena za svaku kalendarsku godinu,
- provodenje promjena u posjedovnim listovima u radunarskoj bazi podataka,
- §tampanje nakon provedenih promjena novih posjedovnih listova i povlagenje posjedevnih listova
koji su trpjeli promjene,
- $tampanje spiskova parcela, spiskova poreskih obveznika i statisti¢kih podataka,
- otpremanje rjeSenja i drugih akata iz sluzbe
- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog sluZbenika,
USLOVI: SSS (IV stepen) — gimnazija, geodetski ili gradevinski smjera ili drugo tehni¢ko zanimanje, 10
mjeseci radnog iskustva nakon sticanja odgovarajuce Skolske spreme, poloZen struéni ispit za rad u organu
uprave; poznavanje rada na raunaru, poloZen vozacki ispit za vozala “B” kategorije; Poznavanje rada na
radunaru, poloZen vozadki ispit za vozaca “B” kategorije

02 Visi referent za prijem podnesaka i administrativne postupke — 1 (jedan) izvrSilac na odredeno vrijeme
do dvije godine.
Opis poslova:
- vrdi prijem svih vrsta podnesaka, (zahtjeva, priloga, prigovora, ponuda i dr.) i upozorava podnosioca
podnesaka o nedostatku priloga uz podnesak i izdaje potvrdu o prijemu podneska;
- po potrebi pruza informacije korisnicima usluga vezano za zahtjev, proces, kenkurs ili im uruduje
odgovarajuce obrasce;
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- unosi potrebne podatke u radunar i osigurava njihovu dnevnu aZurnost; saradnja sa referentom
centralne pisarnice (distribucija zahtjeva, praéenje toka tje¥avanja zahtjeva i dostavljanje predmeta u
rokovnik), '

- posebnu paznju posveéuje profesionalnom i korektnom odnosu prema strankama,

- obavlja poslove vezane za "info" telefon Opéine, vodeéi raduna o rokovima u kojima se pruZaju
odgovori gradanima;

- ostvaruje vezu sa opéinskim slu?bama u cilju pribavljanja informacija koje se pruZaju gradanima, kao i
u vezi svih sadrZaja koji se isti¢u na oglasnoj plo&i Opéine;

- brine o oglasnim plocama; .

- provodi i odgovoran je za ispitivanje zadovoljstva korisnika usluga (knjiga Zalbi i utisaka);

- izraduje periodi¢ne i godidnje izvjestaje o radu;

- po potrebi vrdi administrativne poslove iz nadleZnosti drugih odjeljenja, poslove centralne pisarnice i
druge poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

USLOVI: SS8S (IV stepen) — zavr§ena gimnazija; tehnidar ekonomskog, administrativnog, upravnog, pravnog
ili poslovnog zanimanja; 10 mjeseci radnog staZa/radnog iskustva, poloZen strucni ispit za rad u organu uprave,
poznavanje rada na radunaru i polozen vozacki ispit za vozaca "B" kategorije.

03 Visi referent za boracka pitanja — 1 (jedan) izvrSilac na odredeno vrijeme do dvije godine.
Opis poslova:

- radi na obratunu borackih isplata, ukljuujuéi sve izmjene i obustave,

- unosi u elektronsku bazu podataka dostavljene evidencione kartone (obrazac PI) od referenata za
evidenciju i statistiku porodica poginulih boraca i ratnih i mimobobskih RVI,

- vrdi obradu zahtjeva za jednokratne pomodi i vodi evidenciju o zahtjevima za jednokratne nov¢ane
pomoéi,

- vodenje svih poslova vezanih pozive i programe Ministarstva za boracka pitanja (stipendije, stambeno
zbrinjavanje, ud?benici, odredene postupke za lijeCenje, zapoSljavanj ei samozapo$ljavanje), a 3to
ukljuduje pradenje, izvjeitaje, pravdanja i dr.);

- po objavljenim konkursima putem nadleZnog kantonalnog ministarstva vodi aktivnosti oko dodjela
nov&anih pomoci (stipendije, stambeno zbrinjavanje, udZbenici, odredene postupke za lijedenje i sl.),

- priprema mjesedne i godidnje izvjestaje za nadleZno kantonalno ministarstvo,

- aZurira spiskove redovnih i vanrednih novéanih isplata i drugih materijalnih davanja,

- udestvuje u radu komisija i radnih tijela i grupa,

- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

USLOVI: SSS (IV stepen) — zavriena gimnazija; tehnicar ekonomskog, administrativnog, upravnog, pravnog
ili poslovnog zanimanja; 10 mjeseci radnog staza/radnog iskustva, poloZen stru€ni ispit za rad u organu uprave,
poznavanje rada na raéunaru i poloZen vozacki ispit za vozaca "B" kategorije.

Dodatni uslovi za sve kandidate
Svi kandidati duzni su ispuniti opée uslove iz &lana 24. Zakona o namjedtenicima u organima drzavne sluzbe:

1. da su drzavljani Bosne i Hercegovine,

2. da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja javnog oglasa nisu otpuiteni iz organa drZzavne
sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Federaciji, odnosno u Bosni i
Hercegovini

3. da se na njih ne odnose odredbe ¢lana 1X. 1 Ustava Bosne i Hercegovine.

Kandidati su duZni priloZiti (original ili ovjerenu kopiju):
1. Obrazac prijave uz naznateno radno mjesto ili mjesta za koje se prijavu koja je sastavni dio ovog
oglasa — obavezno ovjeriti potpis na obrascu kod ovlastenog organa (Opéina, Sud ili notar).
2. Dokaz o stru€noj spremi.
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3. Dokaz o radnom staZu (uvjerenje ili potvrda poslodavca, potvrda ili uvjerenje Porezne uprave) - kao
radni staz racuna se radni staZ ostvaren poslije irazene Skolske spreme, s tim da se u radni sta? racuna
pripravniki i volonterski staZ, ostvaren u skladu sa Zakonom.

4. Dokaz o poloZzenom struénom ispitu za rad u organu uprave (kandidati koji nemaju poloZen struéni
ispit mogu se primiti u radni odnos, ali su duZni poloZiti ispit najkasnije u roku od Sest mjeseci od dana
prijema u radni odnos u skladu sa &lanom 36, Zakona o namjeftenicma u FBiH).

Kandidati koji budu ispunjavaju uslove bit ¢e obavijeSteni o vremenu i mjestu intervjua. Kandidati koji budu
primljeni u radni odnos dostavit ¢e dodatnu dokumentaciju predvidenu u prijavnom obrascu.

Rok za dostavu prijava je 15 dana od dana posljednje objave u dnevnom listu na prostoru FBIH.

Prijave sa potrebnim dokumentima slati preporuceno na adresu Opéina Tedanj, Trg Alije Lzetbegoviéa 1, sa
naznakom za ,,Javni oglas broj:08-30-2-2413/23% ili predati na Salterima Opcine TeSan;.

Napomena: Nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave nece se uzimati u razmatranje. Opéina TeSanj
zadrzava pravo da ponisti oglas u svakom trenutku provodenja procedure.

Dostaviti:
1. Web stranica Opcine
2. Oglasne ploge u zgradi
3. Arhiva
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