BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE Il HERCEGOVINE
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON
OPCINA TESANJ

OPCINSKO VIJECE

Komisija za izbor i imenovanje

Datum: 03.12.2019. godine

ZAPISNIK

sa sjednice Komisije za izbor i imenovanje

Sjednica odrzana dana 03.12.2019.godine u kancelariji predsjedavajuceg vijec¢a u zgradi opéine Tesanj s
poéetkom u 15,30 sati.

Na sjednici bili prisutni: predsjednik Huski¢ Kasim, ¢lanovi: Jasi¢ Haris, Piro Amir, Solo Fahir, HodZi¢
Enes i tehnicki sekretar Vijec¢a Sajda Klepic.

Dnevni red:
1. Zaklju¢ak OV Tesanj u vezi naknada ¢lanovima Komisija i vije¢nika
2. Zakljucak OV Tesanj u vezi Odluke o kriterijima za izbor i imenovanje radnih tijela OV
3. lIzbor dva ¢lana Komisije za pracenje realizacije Strategije razvoja op¢ine Te3anj

Realizacija

Ad.1

Nakon diskusije o Zaklju¢ku, u kojoj su u¢estvovali svi prisutni,
Komisija je jednoglasno donijela sljedecéi:

Zakljucak
Sugerie se Predsjedavaju¢em vije¢a i Opéinskom nacelniku da se pokrene procedura za realizaciju
Zaklju¢ka usvojenog na 27.sjednici Opcéinskog vijeéa, koji glasi: ,.Da Opcinsko vijec¢e Odluku o visini
nadoknade za rad ¢lanova radnih tijela Opcinskog vije¢a i vijecnika primjenjuje shodno planiranoj
budzetskoj stavci (ekonomski kod 613974 i 613974) kako je usvojeno budzetom za 2019.godinu.*

Ad.2
Komisija je diskutovala o Zaklju¢ku OV koji je usvojen na 27.sjednici OV i glasi ,,Da Komisija za izbor i
imenovanje pripremi novi prijedlog Odluke o utvrdivanju uslova i kriterija za izbor i imenovanje ¢lanova
radnih tijela Op¢inskog vijeca TeSanj*

Nakon diskusije u kojoj su u¢estvovali svi prisutni, Komisija je jednoglasno donijela sljede¢i:

Zakljucak
Zaduzuje se odjel struéne sluzbe da predlozi izmjene i dopune Odluke o utvrdivanju uslova i kriterija za
izbor i imenovanje ¢lanova radnih tijela Opcinskog vijeca TeSanj a vezano za odgovarajucu struénu
spremu, odnosno da izvr§i preciziranje stru¢ne spreme ¢lanova radnih tijela .te vrati Komisiji na
razmatranje.

Ad.3
Predsjednik Komisije je konstatovao da su ¢lanovi Komsiije za pracenje realizacije Strategije razvoja
op¢ine TeSanj AjSa Brki¢ i Hodzi¢ Muhamed podnijeli ostavke, tako da je potrebno izvr3iti popunu
upraznjenih mjesta.
Napomenuo je da imaju dvije mogucnosti:
1. Izabrati ¢lanove sa rezervne liste ili
2. Ponovo raspisati javni poziv.

A: Trg Alije Izetbegovica 11 T: 438732650022 F:+38732650220 W: opcina-tesanj.ba  E:kasim huskic/@opcina-tesanj.ba




Nakon diskusije Komisija je jednoglasno usvojila

Zakljuctak
Do naredne sjednice pripremiti pripremiti prijedlog za dopunu ¢lanova Komisije za pracenje realizacije
Strategije razvoja op¢ine TeSanj u saradnji sa pravnikom iz odjela Struéne sluzbe.

Zapisnik sacinila 2o [ PREDSJEDIK KOMISLIE

Sajda Klepi¢, teh.sekretar ;\ . l iny Huskié
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON

OPCINA TESANJ

OPCINSKO VIJECE
Broj: 01-02-1-776-__/ 18 Prijedlog
Datum: __._ .2020. godine

Na osnovu ¢lana 14. Statuta Opéine Tedanj (,.SluZbeni glasnik Opéine Tesanj“, broj 11/07) i ¢lana 32
stav d) Poslovnika o radu Opéinskog vijeéa TeSanj ("Sluzbeni glasnik Opéine Te3anj", broj: 3/18) i
¢lana VII Odluke o utvrdivanju uslova i kriterija za izbor i imenovanje radnih tijela Opéinskog vijeca
Tesanj ("Sluzbeni glasnik Op¢ine TeSanj", broj: 4/18), Opéinsko vijece TeSanj na svojoj __. sjednici
odrzanoj dana 2020. godine, donosi

RJESENJE
o razrjeSenju i imenovanju ¢lanova Komisije za monitoring
nad realizacijom Strategije razvoja opéine Tefanj

I
Brki¢ Ajsa i Hadzali¢c Muhamed razrjeSavaju se duznosti &lana Komisije za monitoring nad
realizacijom Strategije razvoja opéine Tesanj imenovani RjeSenjem broj: 01-02-02-2-776-11/18 od
28.03.2019.godine.

Za nove ¢lanove Komisije za monitoring nad realizacijom Strategije razvoja opéine TeSanj imenuju se
Brka Mujo i Pobri¢ Ehlimana.

1I
Ovo rjeSenje stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u ,.Sluzbenom glasniku Opcine
TeSanj*.

Dostavljeno: PREDSJEDAVAJUCI VIJECA
1. Brki¢ Ajsa

2. Hadzali¢ Muhamed,

3. Brka Mujo, Senad N. Subasié, dipl. oec

4. Pobri¢ Ehlimana,

5.a/a
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ObrazloZenje

I - PRAVNI OSNOV

Pravni osnov za dono3enje ovog Rje3enja sadrzan je u €&lanu 14. Statuta Opéine TeSanj (,,Sluzbeni
glasnik Op¢ine Tesanj*, broj 11/07), ¢lanu 32, Stav d) Poslovnika o radu Opcinskog vijeca TeSanj
(,,Sluzbeni glasnik Opéine Tesanj“, broj 3/18) i &lana VII Odluke o utvrdivanju uslova i kriterija za
izbor i imenovanje radnih tijela Opé¢inskog vijeéa TeSanj ("Sluzbeni glasnik Opéine TeSanj", broj:
4/18).

I1 - RAZLOZI ZA DONOSENJE
Brki¢ Ajsa i HadZali¢ Muhamed su iz li€nih razloga podnijeli ostavke na duZnost ¢lana Komisije za
monitoring nad realizacijom Strategije razvoja opéine TeSanj.

Clanom VII Odluke o utvrdivanju uslova i kriterija za izbor i imenovanje &lanova radnih tijela je
definisano da: ,,U sluéaju da neki od élanova radnih tijela prestane sa radom u radnom tijelu,
Opéinsko vijece ¢e na uprainjeno mjesto imenovati sljedeeg kandidata sa usvojene rang liste
uspjednih kandidata, a na prijedlog Komisije, a ukoliko nema kandidata na listi uspjesnih, popuna se
vrdi javnim pozivom.®

Komisija za izbor i imenovanje je prihvatila ostavke €lanova i jednoglasno usvojila Zakljucak da se za
nove ¢lanove ove Komisije predloze kandidati Brka Mujo, (prof.madinstva, direktorsku poziciju
obnasao u tri mandata, dugogodisnji aktivista udruzenja, inicijator i uéesnik u mnogim projektima,
dobitnik posebnog priznanja...), i Pobri¢ Ehlimana (mr.laboratorijskih tehnologija, dugogodi$nji
aktivista i uesnik u projektima nevladinog sektora).

PredloZeni kandidati su na rezervnoj listi uspjefnih kandidata koja je usvojena u procesu odabira
¢lanova radnih tijela po Javnom pozivu za dostavljanje prijava za izbor i imenovanje ¢lanova radnih
tijela broj: 01-02-02-2-776-5/18 od 19.02.2019.godine. Na rezervnoj listi pored predlozenih kandidata
se nalaze: Costovié Sadel, Sejdi¢ Amela, Artukovi¢ Zahida, Donlagié¢ Husein, Ceman Amar, Smaji¢
Fahrudin Sinanovi¢ Samir Podrugovi¢ Mirzet 1 HodZi¢ Almir.

Komisija za izbor i imenovanje je utvrdila da predloZeni kandidati ispunjavaju uslove za
imenovanje na duZnost &lana Komisije za monitoring nad realizacijom Strategije razvoja opéine
Tesanj, zbog Zega Opéinskom vijeéu Tedanj predlaze dono3enje ovog RjeSenja.

PREDLAGAC
Komisija za izbor(i imenovanje

4{ A f14

Predsjednik, Kasim Huski¢

Broj: 01-02-1-776-18/18
Datum: 17.02.2020.godine
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON
OPCINA TESANJ

OPCINSKO VIJECE

Broj: 01-02-1-776-20/ 18
Datum: 05.03.2020. godine

Na osnovu ¢lana 14. Statuta Opcine Tesanj (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine TeSanj™, broj 11/07) i ¢lana 32
stav d) Poslovnika o radu Opcinskog vijeca TeSanj ("Sluzbeni glasnik Opcine Tesanj", broj: 3/18) i
¢lana VII Odluke o utvrdivanju uslova i kriterija za izbor i imenovanje radnih tijela Op¢inskog vijeca
Tesanj ("Sluzbeni glasnik Opcine Tesanj", broj: 4/18), Opéinsko vijece Tesanj na svojoj 36. sjednici
odrzanoj dana 28.02.2020. godine, donosi

RJESENJE
o razrjeSenju i imenovanju ¢lanova Komisije za monitoring
nad realizacijom Strategije razvoja op¢ine TeSanj

I
Brkic Ajsa i Hadzalic Muhamed razrjeSavaju se duznosti ¢lana Komisije za monitoring nad
realizacijom Strategije razvoja op¢ine TeSanj imenovani RjeSenjem broj: 01-02-02-2-776-11/18 od
28.03.2019.godine.

Za nove ¢lanove Komisije za monitoring nad realizacijom Strategije razvoja opéine TeSanj imenuju se
Brka Mujo i Pobri¢ Ehlimana.

I
Ovo rjesenje stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u ,.Sluzbenom glasniku Opcine
Tesanj*.

Dostavljeno: ‘
1. Brki¢ Ajsa, x
2. Hadzali¢ Muhamed, \%2 2 '
3. Brka Mujo, D senad/N Suba§/(d1pl. oec

4. Pobri¢ Ehlimana, : 3035
5.a/a Py,

A: Trg Alije Izetbegovica  T:+387 32650220  F:+38732650022  W: opcina-tesanj.ba E: senad.subasié@opcina-tesanj.ba
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